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ZARZADZENIE Nr. 5“ 5014

STAROSTY CZESTOCHOWSKIEGO

A dmaAOSNwdiij(.’/@M/l 0 /1 ! v,

w sprawie  wprowadzenia zasad zarzadzania ryzykiem w Starostwie Powiatowym
w Czestochowie oraz w pozostatych jednostkach  organizacyjnych ~ Powiatu
Czestochowskiego.

Na podstawie art. 69 ust.l pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U. 2013. 885 z pozn. zm.) oraz § 9 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Czestochowie i Komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia
16 grudnia 2009 roku w sprawie _Standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finansow
publicznych” ( Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw Nr 15 poz.84 ), zarzadza sig
co nastepuje:

§1

Ustala sie Zasady zarzadzania ryzykiem w Starostwie Powiatowym w Czestochowie
oraz w pozostatych jednostkach organizacyjnych Powiatu Czestochowskiego, stanowigce
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.
§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik do
Zarzadzenia Nr..............
Starosty Czestochowskiego

Zasady zarzadzania ryzykiem w Starostwie Powiatowym w Czestochowie
oraz w pozostatych jednostkach organizacyjnych Powiatu Czestochowskiego.

Rozdziat |
§1.

1. Ustala sie zasady zarzadzania ryzykiem w Starostwie Powiatowym
w Czestochowie oraz w pozostatych jednostkach organizacyjnych Powiatu
Czestochowskiego.

2. Wprowadza sie we wszystkich komoérkach organizacyjnych Starostwa
Powiatowego w Czestochowie oraz jednostkach organizacyjnych Powiatu

Czestochowskiego obowigzek oceny i zarzadzania ryzykiem.

§ 2.
" 1. System zarzadzania ryzkiem ma zapewnic:
- prawidtowos¢ realizacji celow Powiatu Czestochowskiego,
_ skrécenie czasu reakcji wtadz Powiatu na sprawy kryzysowe,
- wspomaganie identyfikacji spraw najbardziej istotnych dla Powiatu,
- przyspieszenie czasu reakcji na zagrozenia,
- zmniejszenie liczby zdarzen negatywnych,
- zwiekszenie prawdopodobienstwa wdrozenia planowanych zmian,
- racjonalne wykorzystanie posiadanych zasobow i skutecznos¢ podejmowanych
decyzji, {
- zwiekszenie zaufania mieszkancow do dziatann Starostwa i jednostek

organizacyjnych Powiatu.

§3.
Zarzadzanie ryzykiem to realizowany przez zarzad, kierownictwo i pracownikow,
uwzgledniony w strategii rozwoju proces, ktéorego celem jest identyfikacja
potencjalnych zdarzen, mogacych wywrzec wptyw na dziatanie Powiatu
( identyfikacja ryzyka) oraz utrzymywanie rozpoznanego ryzyka w ustalonych

granicach w celu zapewnienia realizacji zaplanowanych zadan.



'Zarzadzanie ryzykiem obejmuije:
1. identyfikacje i analize ryzyka,
2. szacowanie ryzyka,
3.reakcje na ryzyko,

4. monitoring ryzyka ( przeglad i raportowanie wynikow analizy ryzyka).

Rozdziat Il

Odpowiedzialnosc za zarzadzanie ryzykiem

§ 4.
1. Odpowiedzialno$¢ za prawidtowos¢ funkcjonowania zarzadzania ryzykiem
w Powiecie Czestochowskim ponosi Starosta.
2. Koordynacje zadan z zakresu kontroli zarzadczej, w tym dziatania zwigzane
z analizg ryzyka prowadzi Sekretarz Powiatu wraz z Zespotem do spraw Kontroli
Zarzadczej
3 W celu zapewnienia adekwatnego, skutecznego i efektywnego systemu kontroli
zarzadcze] Zespot do spraw Kontroli Zarzadczej zbiera i weryfikuje cele, mierniki
i ryzyka okreslone przez naczelnikow wydziatow Starostwa Powiatowego oraz
dyrektorow jednostek organizacyjnych.
4. Zespot do spraw Kontroli Zarzadczej po dokonaniu przegladu i weryfikacji ryzyka
ustala liste zadan, celow, miernikow i ryzyk oraz dokonuje na biezaco oceny ich
realizacji, a takze opracowuje i prowadzi zbiorcze zestawienie ( rejestr) ryzyk
dla Starostwa i jednostek organizacyjnych. Do zadan zespotu nalezy rowniez
monitorowanie i reagowanie na wszelkie zagrozenia zwigzane z zagrozeniem
realizacji celow Powiatu.
5 Naczelnicy wydziatbw oraz dyrektorzy jednostek organizacyjnych sa
odpowiedzialni za:
_ utworzenie listy zadan, celow oraz dokonanie identyfikacji i oceny ryzyka
w kierowanym przez siebie wydziale ( jednostce organizacyjnej),- Tab. Nr 1.
_ dokumentowanie realizacji celow i zadan, — Tab. Nr 2
- przekazanie W/w zatacznikow do Sekretarza Powiatu - Przewodniczacego Zespotu
ds. Kontroli Zarzadczej, do dnia 31 stycznia.
- inicjowanie i wdrazanie mechanizméw kontroli zarzadcze] W kierowanych

wydziatach ( jednostkach organizacyjnych),
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- okreslanie istotnosci ryzyka zgodnie z Tab. Nr 3.

- zapewnienie podleglym pracownikom zgtaszania zmian w zakresie identyfikowania
ryzyka lub innych istotnych problemow,

- dokonywanie corocznych przegladow systemu zarzadzania ryzykiem w ramach
samooceny kontroli zarzgdcze;j.

6. Zespot do spraw Kontroli Zarzadczej zobowigzany jest do:

- gromadzenia opracowanych przez naczelnikow wydziatow i dyrektorow jednostek
organizacyjnych list zadan i celow oraz arkuszy ryzyka,

- przygotowania zbiorczego sestawienia zadan i celéw Powiatu wraz z wykazem
ryzyk oraz przeprowadzenie wiasnej analizy ryzyka wskazanych zadan, Tab. Nr 4,
do dnia 28 lutego,

- rozpatrywania na biezgco i oceny zagrozen ryzykiem oraz formutowania zalecen
majacych na celu usprawnienie systemow zarzadzania ryzykiem.

- przeprowadzanie raz na kwartat konsultacji ze wszystkimi naczelnikami wydziatow
oraz dyrektorami jednostek w zakresie prawidtowosci realizacji celow i zadan
zatozonych na dany rok,

- na podstawie zbiorczego sestawienia zadan i celow Powiatu Zespdt okresla rowniez
misje Powiatu, ktora podlega corocznej weryfikacji.

7. Starosta Powiatu Czestochowskiego satwierdza zadania, cele i wykaz ryzyka
Powiatu na dany rok kalendarzowy.

8. Pracownicy Starostwa | jednostek organizacyjnych odpowiedzialni  sa
za zgtaszanie informacji o pojawiajgcych sie ryzykach.

9. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych oraz naczelnicy wydziatow odpowiedzialni
sg za ustalanie, scharakteryzowanie i przekazanie informacji o wszelkich

zdarzeniach, ktore mogtyby zagrozi¢ realizacji celow Powiatu.
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